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Bonjour à vous tous, 

C’est avec un grand plaisir que nous vous
souhaitons la bienvenue à notre assemblée
générale annuelle du Patro Fort-Coulonge /
Mansfield. Nous vous présentons notre rapport
annuel 2023-2024. 
Notre année a été marquée par de nombreux
changements. Par exemple, l'inondation
pendant un mois, l'hiver court, le manque de
personnel. Cependant, notre équipe a résisté et
nous nous sommes remis sur pied rapidement.
Cet organisme est d'une grande valeur pour
nous , le conseil d’administration et notre
équipe. Je suis convaincu que nous progressons
dans la bonne direction. Travailler en équipe
nous donne la capacité de surmonter les défis
les plus importants et de réussir. J’aimerais
prendre le temps de remercier mon équipe, les
bénévoles ainsi que notre conseil
d’administration pour une autre belle année
terminée. 

Mot de bienvenue

Suzie Lavigne Bélair
Directrice générale 
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Claudee Galipeau
Présidente



Mission du Patro

Le Patro de Fort-Coulonge/Mansfield
est un OBNL qui a été fondé pour
répondre aux besoins des jeunes,
des adolescents, des adultes et des
personnes aînées avec un centre de
plein air et communautaire. Le Patro
se consacre au développement et à
l'épanouissement de sa clientèle par
le biais de ses activités sportives,
culturelles, sociales et artisanales.
Mentionnons que ces familles sont
fortement défavorisées du point de
vue géographique et sont
lourdement affectés par les
problèmes socio-économiques qui
dominent notre région. Notre
organisme, par le biais d'entente
diverse et en partenariat, donne
accès aux jeunes à certaines
infrastructures publiques qui
permettant ainsi de s'adonner aux
activités de Ieur choix dans une
atmosphère des plus agréables et
sous surveillance constante de nos
moniteurs.
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Objectif du Patro 
Cette mission comporte six objectifs:

1- Comme organisme multidisciplinaire, offrir à toute la
population du Pontiac des services communautaires visant
des aspect éducatifs, récréatifs et sociaux, en déployant
des programmes appropriés et en mettant à la disposition
des installations et le matériel requis;

2- Offrir des activités communautaires qui rejoignent les
vues et aspirations de la population locale et qui
permettent à chacun (e) de se développer sainement et
intégralement dans son milieu, en conformité avec les
valeurs prônées;

3- Opérer un lieu d'accueil pour la famille et les jeunes et
mettre à la disposition des usagers des jeux, des
opportunités socio-éducatives, une programmation
socio-éducative, une programmation parascolaire. Le tout,
avec le support de bénévoles et de parents;

4- Protéger et améliorer l'environnement en permettant
aux participants de s’intégrer dans des activités telles les
marches en forêt, les sessions d’interprétation de la nature
et les corvées
de nettoyage environnemental, les activités nautiques non-
polluantes, l'hébertisme, la survie et la sécurité en forêt,

5- Dispenser une formation à tout employé ou bénévole qui
leur soit adaptée de manière à rejoindre la mission du
Patro;

6- Favoriser la réalisation les activités en organisant des
campagnes de financement, en louant ou achetant les
espaces physiques nécessaires, en fournissant le matériel
sportif, didactique et éducatif approprié. 5



Organigramme 

Conseil 
administration

Direction
générale

Comptabilité Intervenante
communautaire/

coordonatrice

Coordonateur
Manintenance

Journalier

Journalier 
saisonnier

Chef de camp 
de jour

Animateur
Moniteur

6



Siège 1 : Madeleine Vallières 
Administrateur

Siège 2 : Gélineault Dionne
Administrateur

Siège 3 : Daniel Sanchez 
Vice-président

Siège 4 : Nadia Pompetti 
Administrateur

Siège 5 : Sabrina Turcotte
Secrétaire-trésorière

Siège 6 :Claudee Galipeau
Présidente

Siège 7 : Ghislain Bourget
Administrateur

Conseil administration
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Équipe 2023-2024

Pierre Bélair - Journalier temps plein
Maurice Soucie - Journalier saisonnier

Équipe camp de jour 2023
Sarah Bélair - Chef camp de jour
Animateur: / Moniteurs: 

Mégane Fortin
Stella Laroche
Emily-Ann Boisvert
Erick Morrissette
Phoenix Bérubé
Lou Danis
Anthony Romain
Clara Patry
Alexie Savoie Morin
Patrick Pépin
Mella Boucher
Odrée Ouellet
Kayla Legault
Lily Nolan
Leeya Lavigne 

Suzie Lavigne Bélair - Directrice générale
Jacob Dyelle - Coordonateur  maintenance

Heidi Newberry -Intervenante
communautaire qui a quitté en janvier 2024
Suzanne Dazé - comptabilité 
Préposé à l’entretien ménager
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Activités & statistiques 23-24

Le temps des sucresLe temps des sucresLe temps des sucres
Une activité communautaire qui rassemble des
enfants et adultes. Plus de 800 cannes y sont installées
avec l’aide de bénévoles. Nous avons eu 13 enfants
bénévoles de l’école des petits pont avec 3 adultes. 

Les arts martiauxLes arts martiauxLes arts martiaux
Une activité communautaire qui rassemble des
enfants et adultes les lundis et mercredis soirs de 18h
à 19h. Les arts martiaux ont fait plus de 711
présences. 
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Activités & statistiques 23-24

Fête familiale pâquesFête familiale pâquesFête familiale pâques
Une activité communautaire qui rassemble
plusieurs familles ensemble. Un total de 248
personnes qui sont venus participer à notre chasse
à l’oeuf, nos activités et nos tirages.

activités jeune de coeuractivités jeune de coeuractivités jeune de coeur
Un projet qui regroupe des aînés afin de créer de
nouveaux liens et de participer à plusieurs activités
différentes. Voici les activités qui ont eu lieu .
( Marche, souper cabane à sucre et fête, peinture,
sorties planifiées, pétanques, cerveau actif) Un total
de 281 présences pendant l’année. 
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Activités & statistiques 23-24

Journée de la terreJournée de la terreJournée de la terre

la pêchela pêchela pêche

Nous avons organisé une journée de la terre, afin
de planter des légumes et  faire un nettoyage
extérieur du terrain. Nous avons eu un total de 12
personnes. 

Le Patro a offert un cours de pêche gratuitement
pour les enfants de 6 à 17 ans. Plus de 50 enfants
ainsi qu’une pêche familiale de 12 familles au
courant de l’année. Un total de 93 présences. 
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Activités & statistiques 23-24

Fête nationaleFête nationaleFête nationale

Danse néonDanse néonDanse néon   

Une fête qui rassemble plus de 195 enfants et adultes
de la région sur notre site du Patro Fort-Coulonge /
Mansfield. Fêtées au Patro depuis plusieurs années
grâce à l’aide financière de la Fête Nationale du
Québec de l’Outaouais. Les familles sont invitées à
venir profiter des structures de nos jeux, des glissades
d’eaux, nos équipements aquatiques et diverses
activités avec animation et musique française. 

Nous avons organisé une danse néon pour les enfants.
Une expérience extraordinaire avec un superbe de DJ.
Nous avons animé des activités le long de la soirée et
une petite cantine. Plus de 57 enfants et 10 parents
bénévoles ont participé.
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Activités & statistiques 23-24

Journée porte ouverteJournée porte ouverteJournée porte ouverte   

rencontre PARENT&ENFANTrencontre PARENT&ENFANTrencontre PARENT&ENFANT   

Une journée qui rassemble plus de 13 personnes
adultes de la région sur notre site du Patro Fort-
Coulonge / Mansfield. Les familles étaient invitées à
venir profiter des structures de jeux, des glissades
d’eaux, de nos équipements aquatiques et autres. 

Nous avons organisé des rencontres mère-enfant &
père-enfant avec des activités, telles que le Zumba,
peinture, café, ateliers, construction de cabane à
oiseaux et plusieurs autres. Les rencontres et les
activités étaient offertes gratuitement par le
programme PACE.
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Activités & statistiques 23-24

journée pédagogiquejournée pédagogiquejournée pédagogique

marche halloweenmarche halloweenmarche halloween

Nous avons organisé des journées pédagogiques
pendant l’année scolaire pour aider les parents.
Plusieurs activités avaient lieu. (Sortie piscine, ferme,
bricolage, sport etc.) Un total de  63 enfants.

Nous avons organisé notre marche annuelle
d’halloween avec des partenaires pour faire la
distribution de bonbons ainsi que des jeux. Nous avons
organisé une marche hantée le vendredi et le samedi,
avec plus de 40 bénévoles. Un total de 588 participants.
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Activités & statistiques 23-24

marche de noelmarche de noelmarche de noel

Retour du carnavalRetour du carnavalRetour du carnaval   
Le Patro, en partenariat avec le hockey mineur de Fort-
Coulonge et Philippe Ouellet,  o organisé un mini-
carnaval sur la patinoire communautaire de Patro.
Nous avions un tournoi hockey 2 contre 2 et espace
pour patin libre. Nous avions des jeux pour les enfants.
( Bloc lego, tir à l’arc, musique, tir à la corde, parc,
mascottes, un touche à tous (Touch a truck) ,etc.) .
Nous avions des cantines sur les lieux et un bar. un
total de 340 participants et 10 bénévoles.

Nous avons organisé notre marche de Noel illuminée
dans nos sentiers pendant une fin de semaine avec le
partenariat de Alliance Autochtone et l’aide de deux
animateurs de la Maison des jeunes. Santa Normand
était présent pour distribuer des cadeaux et prendre
des photos avec les enfants et les familles. Un total de
199 participants. 
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Activités & statistiques 23-24

camp de jourcamp de jourcamp de jour
Le camp de jour a été planifié pour une durée de 7
semaines. Nous avons eu 2450 campeurs qui ont
participé à diverses activités, telles que le sport,
l'aquatique, la randonnée en forêt, le tir à l'arc, la
glissade d'eau, le bricolage et plusieurs autres. Il y
avait 17 animateurs/moniteurs dans notre équipe.

Et plusieurs autres activités !!

participationparticipationparticipation
Pour l'année 2023-2024, nous avons enregistré la
participation de 5642 personnes dans nos activités. 

Nous exprimons notre gratitude envers nos
participants, nos bénévoles, ainsi qu'envers l'équipe
et le conseil d'administration.



Claudee Galipeau
Sabrina Turcotte
Nadia Pompetti
Madeleine Vallières
Ghislain Bourget
Daniel Sanchez
Gélineault Dionne
Philippe Ouellet
Maurice Soucie
Véronique Boucher
Luc Pilon
Sylvie Lavigne
Jessica Soucie
Maxime Lavigne 
Joey Pieschke
Suzie Lavigne 
Zoée Beaulieu
Jacob Dyelle
Pierre Beaulieu
Danny Dyelle
Denise Bélair
Yannick Dagenais 
Maurice Lacroix
Louis Boucher

Bénévoles remarquables
Jean-Philippe Dazé
Patrick Romain
Brad Pearson
Denise Morrissette
Stéphanie Turner
Gabriel Lemaire
Heidi Newberry
Tim Newberry
Nancy Dufault
Kathy Herault
Ginette Savoie
Les filles d’Isabelles
Chevalier de Colomb
JLS Mansfield
Pompier volontaire
LMS Matériaux
Enseignes Pontiac
Maison funéraire Hayes
Bouffe Pontiac
FreshMart
Mega Dollars
AutonHomme Pontiac
et plusieurs autres!!
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Donateurs

Fondation Laure Gaudreault
Les filles d’Isabelles

Aurella Vallières
Pharmacie Pavlina Zhivkov

Marie-Pier Carle
Municipalité de Mansfield

Municipalité de Fort-Coulonge
Gilles Kenney

Enseigne Pontiac
Sébastien Bonnerot

Gilles Vallières
LMS Canada Inc. 

Des dons à la mémoire de Denise Laderoute
Caisse Desjardins des Rivières de Pontiac

Radio Communautaire de Pontiac
Député André Fortin 
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Partenaires & collaborateurs
Gouvernement du Canada  - PACE
Gouvernement du Canada- Emploi été 
Ministère de l’Éducation, l’enseignement supérieure 
MRC Pontiac
Fête Nationale du Québec
Loisirs Sport Outaouais
Centre intégré de santé des services sociaux du Pontiac
Fédération québécoise centres communautaires de loisir
Table de développement social
Centraide
CDCPontiac
Freshmart
Centre des draveurs des loisirs
École secondaire Sieur de Coulonge
École des petits Ponts
Les filles d’Isabelles
Les chevaliers de Colomb
JLS Mansfield
Méga Dollar
Municipalité de Mansfield
Municipalité de Fort-Coulonge
Bouffe Pontiac
Autonhomme Pontiac
Déneigement Pontiac
Maison funéraille Hayes
Et autres !!
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Plan action
Garder un bon contact avec les partenaires du
Pontiac, ainsi que travailler en collaboration ;

Continuer à faire des levées de fonds ;

Réintégrer les danses enfant pour la communauté ; 

Offrir plus d’informations et présentations dans les
écoles du Pontiac ;

Offrir un carnaval d’hiver en collaboration avec
d’autre partenaires ;

Garder ouvertes nos pistes de ski de fond et de
raquettes ;

Améliorer la visibilité du site ; 

Création d’un nouveau site web ;

Soutenir, encourager et féliciter l’équipe du Patro ;

Offrir une programmation pour les parents et les
enfants, mais aussi du parascolaire; 

Offrir notre camp de jour ainsi que les journées
pédagogiques et semaine de congé;

Augmentation de notre visibilité et nous faire
connaitre en allant offrir des tables d’informations
dans des événements du Pontiac. 19



Nos coordonnées
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Patro Fort-Coulonge/Masnfield
209, chemin de la Passe

Mansfield (QC) 
J0X 1R0

Téléphone: (819) 683-3347

Courriel :
gestion.patro@gmail.com

site web: 
lepatro.org


